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Tout comme les autres années I’Unité technique a poursuivi ses missions dans les deux axes qui lui
sont dévolus : I’entretien des biens de la Fondation et I’accueil d’enfants.

Notre équipe a répondu cette année a 209 « demandes de travaux », dont 98 pour le Secteur
petite enfance et 111 pour le Secteur enfance et adolescence. Le contenu des demandes varie
entre le jouet a réparer, la porte a repeindre, le mur a remonter, la prise de la chambre de
« Toto » a changer ou des aménagements de mobilier. Il y a aussi un gros travail effectué dans
les entretiens et embellissements des alentours des foyers et du chalet des Gréves. Tous les
travaux ne peuvent étre effectués par I’Unité technique par manque de moyens, de
connaissance ou par le volume du travail que cela représente. Dans de tels cas, nous travaillons
avec des entreprises de la région ou de Boudry en ce qui concerne la Maison de Belmont.

Les travaux les plus importants réalisés par I’Unité technique furent la construction d’un petit
chalet pour les enfants dans la cour de la Maison de I’enfance avec un abri & vélo en dessous,
la construction de divers meubles pour les cuisines et séjours de Belmont, la réfection de la
peinture du chalet des Gréves et de la maison de Belmont.

Les travaux sont réalisés avec la participation des enfants qui viennent a I’atelier pour des
périodes plus ou moins longues. Leurs séjours cette année a I’atelier variérent de 4 mois pour la
plus longue période, a quelques heures pour les plus courtes.

En 2010, I’atelier a pris en charge des enfants venant du Groupe d’Accueil et d’Urgence et de la
Maison de Belmont. Voici I’état des effectifs durant I'année :

= 15 enfants en occupation et réintégration scolaire
= 5 enfants en statut de rémunération
= 7 enfants pour des punitions, réparations ou remboursements d’amendes.

Je tiens aussi a remercier I’ensemble du personnel de la Fondation pour I'accueil réservé a notre
bruyante et salissante équipe de travail et de nous permettre d’effectuer nos interventions dans
un climat de travail agréable.

Au niveau du personnel, celui-ci est stable et toujours motivé. Merci a mes fidéles collaborateurs
pour la qualité de leur travaiil.

L’Unité technique est composée de :
COLBUS Sébastien, jardinier, engagé le 19.04.2004

WEBER Patrick, chargé d’entretien, engagé le 01.07.2002
THIEBAUD David, MSP en formation, reconversion professionnelle depuis le 07.07.2007
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