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FOYER LA GEODE 
RAPPORT D’ACTIVITE 2010 
 
"Celui-là que tu traites d'indifférent et d'endormi, as-tu vu avec quelle adresse et quelle 
vivacité il est capable de chiper un gâteau dans une pâtisserie pleine de clients ? Il vit. Rien 
n'est perdu."  
 
"Si tu joues au policier, ils joueront aux bandits. Si tu joues au bon Dieu, ils joueront aux diables. 
Si tu joues au geôlier, ils joueront aux prisonniers. Si tu es toi-même, ils seront bien embêtés".  
 
                                                                                                                                                « Graine de crapule » 
                                                                                                                          Fernand Deligny 

 
 
Un brin provocateur, Fernand Deligny nous invite à persévérer quand tout paraît sombre, à 
trouver des compétences là où habituellement la société ne trouve que des symptômes. 
Humaniser ceux que l’on aurait tendance à vouloir faire disparaître, avoir l’audace de croire 
en ceux qui doutent d’eux-mêmes, n’est-ce pas la source même de notre métier ? 
 
Investir du temps, de l’énergie, des compétences et des convictions pour que la société 
récupère ceux qui n’ont pas pu suivre. C’est éthiquement indispensable, c’est 
économiquement raisonnable, cela crée plus de sécurité que tout programme électoral et 
surtout, c’est permettre à une personne en situation critique de trouver sa voie. 
 
Fort de ces convictions, notre équipe monte quotidiennement au front pour que nos jeunes 
pensionnaires affrontent leurs situations personnelles. Avec notre soutien, elles se confrontent 
aux exigences parfois élevées des formations professionnelles qui leur permettront de devenir 
indépendantes. Celles qui en ont la force, celles qui décident de mettre l’énergie à leur 
réussite plutôt que succomber aux tentations des plaisirs immédiats et au monde magique 
tellement présent dans l’imaginaire des adolescents de toutes époques, peuvent 
commencer à croire en leurs compétences.  
Secouées parfois, dorlotées souvent, remises en question quotidiennement, elles peuvent, 
elles doivent y arriver ! Car tel est le prix de leur indépendance. Celles qui n’y arrivent pas, 
car cela arrive aussi, sont amenées à clarifier leur situations, à se réorienter et à trouver de 
nouveaux objectifs. Car, aussi complexe que cela soit, nous affirmons qu’il y a de la place 
pour chacun dans notre société, même s’il faut parfois forcer quelque peu le destin.  
 
 
Voici quelques chiffres en bref pour illustrer l’année de notre foyer : 
 

• 22 sollicitations dont 8 ayant abouti à un entretien d’admission 
• 3 arrivées  
• 2 accueils en urgence (placements de dépannage de courte durée) 
• 8 à 9 filles au foyer quotidiennement 
• 3 filles en studio  
• 1 fille en PCE 
• 5 fins d’accompagnement 
• 17 filles prises en charge sur l’année 

 
 
Au delà des chiffres, 5 fins d’accompagnement représentent : 
 
 – 1 départ vers une vie indépendante et des études universitaires. 
– 1 retour en famille avec un suivi ambulatoire par l’AEMO pour préserver des liens familiaux 

encore fragiles. 
– 1 retour en famille (suite à un accueil provisoire en urgence) avec un travail de médiation 

et de stabilisation familiale. 
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– 1 retour en famille dirigé vers un accompagnement thérapeutique et une réorientation 

professionnelle. 
– 1 retour en famille après remise à niveau scolaire, stabilisation de la situation familiale et 

personnelle. Soutien par une PCE, le temps de s’assurer des acquis. 
 
 
Compte-rendu des activités 
Je ne reviendrai pas sur l’importance que nous mettons dans les soirées et week-ends 
mensuels d’activités communes, aussi traditionnels qu’indispensables à l’évolution sociale et 
culturelle de nos jeunes-filles permettant autant d’échanges et d’expériences qui renforcent 
les liens entre adolescentes et adultes. 
 
Participation à la fête du quartier et vente de pâtisseries « maison » pour aider à financer des 
loisirs comme ; cinéma, week-end culturel à Paris, musée de la Croix Rouge, visite de la 
fabrique Camille Bloch, self-défense, musée de la communication, Technorama, Maison 
d’ailleurs, confection de masques, Braderie et fête des vendanges ; Films culturels et 
historiques ; cours de diététique suivi d’une réflexion générale sur l’alimentation et d’une 
approche de la pyramide alimentaire, … 
 
Le camp d’été s’est déroulé durant 15 jours en Ardèche avec 8 filles et deux éducatrices. 
Durant les premiers jours, l’équipe a participé à la rénovation et à l’entretien de la très 
charmante maison qui les accueillait, payant ainsi les frais de logement. Heureusement, les 
sports nautiques amenèrent un peu de fraîcheur et une usine à bonbons bien connue de nos 
chères têtes blondes un peu de réconfort après tous ces efforts. Le reste du séjour fut plus 
ludique et culturel. 
 
Personnel 
Suite au départ, à fin décembre 2009 de la cuisinière-intendante, ce mandat a été 
transformé en deux postes à temps partiel pour  un même pourcentage global, permettant 
ainsi une meilleure flexibilité de la tâche. Ainsi Mme Sarah Thiémard-Bersot a été engagée 
comme cuisinière à un taux d’activité de 70 % et Mme Carla Pascale comme employée de 
maison à 30 %. 
 
Après 14 ans de bons et loyaux services, M. Jean-François Gafner nous a quitté au 31 avril, 
désireux de faire évoluer sa pratique éducative avec des enfants plus jeunes, tout en restant 
au sein de notre fondation. 
 
Equipe éducative : 
Mme Michèle GAUTHEY, éducatrice sociale HES, engagée le 1.08.1987 
Mme Manuela GEHRI, éducatrice sociale HES, engagée le 1.01.1996 
M. Jean-François GAFNER, éducateur social HES, engagé le 1.06.1996, départ le 30 avril 2010 
Mme Sabrina PETRILLO, éducatrice sociale HES, engagée le 1.01.2002 
Mme Sylvie FONTANA, éducatrice sociales HES, engagée le 1.10. 2005 
Mme Céline BESANCET, éducatrice remplaçante en formation, engagée le 1.05.2010 
 
Quelques changements sur le papier, avec un impact non négligeable sur le quotidien des 
professionnels qui doivent se réorganiser, combler les vides provisoires,  trouver de nouveaux 
modes de fonctionnement, réinterroger ce qui doit l’être, tout en conservant l’essentiel. 
 
Un grand merci pour l’engagement de toute l’équipe de la Géode qui a continué sa mission 
avec conviction et détermination toute au long de l’année pour que les filles puissent se 
consacrer à leurs projets sans être perturbées par ces changements. 
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Stagiaire : 
Mlle Blerta Mehmetaj, étudiante en 2ème année de formation HES, du 7 septembre 2009 au 7 
février 2010 
 
Personnel de maison : 
Mme Sarah THIEMARD-BERSOT, cuisinière, engagée le 1.01.2010 
Mme Carla PASCAL, employée de maison, engagée le 1.01.2010 
 
Responsable : 
M. Didier CHEVROULET, engagé le 1.08.2009 
 
 
 
Didier Chevroulet 
Responsable d’unité socio-éducative : La Géode 
 


